Inst Tec Superior de Cd Constitucion en el Mpo de Comondu del Edo de BCS
CATALOGO DE INDICADORES DE DESEMPERO

CUENTA PUBLICA 2025
Descripcion del B X Unidad de , X ; . Fuentes de .
Nombre del indicador ] p Tipo Dimensién Frecuencia . Formula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
1.1.2. Autoevaluacion de los L Propuesta de Propuesta de . . L
. - Evaluacion - S . . Divisiones de Subdireccién
programas educativos del nivel o Estratégico evaluacion Anual evaluacion | Evaluacion elaborada | Ascendente 0 4 0 -
. . elaborada en el afio Carrera Académica
licenciatura. elaborada elaborada
Numero de programas
1.1.3. Incremento del nimero de Numero de Programas de licenciatura
programas acreditados o programas de . Pr_ogramas de de acreditados /Total de Subdireccion Subdireccién
L . . Estratégico licenciatura Anual ) ) Ascendente 50% 50.0% 25.0% P P
autoevaluados positivamente en el licenciatura . licenciatura programas de Académica Académica
. ) . . acreditados . . .
nivel licenciatura. acreditados acreditados |licenciatura evaluables
)*100
1.1.5. Apertura de nuevos Total de nuevos
programas de posgrado de Programa de Total de nuevos Subdireccién de Subdireccién de
. programas de - Programa de S S
acuerdo con los criterios del PNPC, Estratégico . Anual posgrado programas de Ascendente 0 1 0 Investigacion y Investigacion y
) posgrado posgrado autorizado . .
con un enfoque de competencia ; autorizado | posgrado autorizados Posgrado Posgrado
. . autorizados
internacional.
Numero de nuevos Numero de nuevos
1.2.1. Fortalecimiento e incremento| . académicos - - Personal . académicos Divisiones de Subdireccion
P incorporados ala | Estratégico |Personal académico Anual P incorporados a la Ascendente 0 1 0 L
de la planta académica académico Carrera Académica
planta docente del planta docente del
ITSCC TecNM
1.2.2. Fortalecimiento de los Num?rq de Numfarq de
2 académicos - - académicos - . L
programas de formacion, . ‘s Académico Académico - Divisiones de Subdireccion
o . participantes en Estratégico L Anual L participantes en Ascendente 66 67 46 .
actualizacion docente y profesional L participante participante ) Carrera Académica
- cursos de formacion cursos de formacion y
del personal académico. R R
y actualizacion actualizacion
Numero de
1.2,.3._ Impulso del pc_arso_r}al académicos con . o ,Ngmero de Subdireccion de Subdireccion de
académico para la realizacion de grado de - Académico con Académico |académicos con grado S o
) ) - Estratégico Anual - Ascendente 31 41 41 Investigacion y Investigacion y
estudios de posgrado nacionales e especialidad, posgrado con posgrado de especialidad,
. . p . Posgrado Posgrado
internacionales. maestria o maestria o doctorado
doctorado
1.2.4. Incremento del nimero de
académicos con reconocimiento Numero de L ) Académico Numero de Subdireccién de Subdireccién de
) P ‘s Académico con perfil - L ) S S
del perfil deseable conforme al académicos con Estratégico Anual con perfil | académicos con perfil [ Ascendente 3 4 3 Investigacion y Investigacion y
) deseable
Programa para el Desarrollo perfil deseable deseable deseable Posgrado Posgrado
Profesional Docente (PRODEP)
1.2.5. Actualizacion de la planta Nume_ro de Académico con Académico Numero de . . -
. . académicos con - . con P Divisiones de Subdireccién
académica en competencias . Estratégico competencias Anual . académicos con Ascendente 77 65 71 L
o competencias N competencia . o Carrera Académica
digitales s digitales - competencias digitales
digitales s digitales
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CUENTA PUBLICA 2025
Descripcion del B X Unidad de , X ; . Fuentes de .
Nombre del indicador ] p Tipo Dimensién Frecuencia . Formula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
1.3.1. Incremento del uso de las Nu’me_ro de - Numero de . . L
o académicos que - - Académico P Divisiones de Subdireccién
TICs en el proceso de ensefianza- . Estratégico | Académico formado Anual académicos que Ascendente 5 14 0 -
L acreditan el formado . Carrera Académica
aprendizaje DREAVA acreditan el DREAVA
Ndmero de personal
1.3.2. Incremento de los niveles de de apoyo y PAAE y Numero de personal . L
- ) : - B Subdireccion de
competencias del personal de asistencia a la - PAAE y personal personal de apoyo y asistencia Departamento de C
. . - i Estratégico | .. . . Anual o o Ascendente 23 45 30 Servicios
apoyo y asistencia a la educacion y educacion y directivo capacitado directivo ala educacién y Personal - .
N S ) L . Administrativos
personal directivo. directivos capacitado | directivos capacitados
capacitados
133 Form'amon de ceI_uIas de Numero de células . . Célulade | NUumero de células de L . -
produccion de materiales i - Célula de produccién 9 i Divisiones de Subdireccién
- - de produccién Estratégico Anual produccién produccién Ascendente 0 1 0 L
educativos y recursos digitales del conformada Carrera Académica
ITSCC conformadas conformada conformadas
Numero de Numero de
1.4.2. Incremento de la Ac_ademlcos y Académico Académico Ac_ademlcos y
B L Estudiantes de nivel - - Estudiantes de nivel L . -
participacion de académicos y . . - participante / participante / - . Divisiones de Subdireccion
) . licenciatura Estratégico ; Anual ] licenciatura Ascendente 6 9 147 P
estudiantes en las convocatorias - Estudiante Estudiante - Carrera Académica
) . . participantes en o o participantes en
nacionales e internacionales ) participante participante )
convocatorias en convocatorias en
materia académica materia académica
Ndamero de
1.4.3. Incremento del nimero de Nun]erp de acadpmlcos y
académicos y de estudiantes que académicos y estudiantes con
: » i - . — Académi habili inacié i i6
adquieran la habilidad de estud!a}ntes con Estratégico | Académico bilingue Anual cg'der.r?lco a.bl |d.a}d de Ascendente 15% 7.5% 37.5% Coordinacion 'de Subdlreccp’n de
o habilidad de bilingtie comunicacion en una Lenguas Extranjeras Planeacion
comunicacién en una segunda NS
comunicacion en segunda lengua
lengua. h
una segunda lengua /Numero total de
académicos )*100
2.2.1. Incremento de la glsl:umd?;?\tiz Estudiante Namero de Departamento de Subdireccion de
participacion de estudiantes en - Estratégico | Estudiante becado Anual estudiantes Ascendente 556 340 524 P .
. beneficiados con becado . Control Escolar Planeacion
programas oficiales de becas. beca beneficiados con beca
Estudiante [(Matricula de
2.2.2. Incremen la matricul Matricul - E ian licenciatura /Matricul Departamen ireccion
creme to _de a matricula 'at cula de Estratégico | st_ud al t_e de_ Anual . dfa ce gatu e}/ atricula Ascendente 0.07% 1% 7% epartamento de Subdirecc 9’ de
de licenciatura. licenciatura licenciatura inscrito licenciatura de licenciatura -1)- Control Escolar Planeacion
inscrito 1]*100
2.2.5. Fortalecimiento de los Personal académico - Tutor Personal académico Departamento de Subdireccion
. formados como Estratégico Tutor formado Anual Ascendente 32 11 31 Desarrollo P
programas de tutorias formado |formados como tutores Académica

tutores

Académico
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. Descripcion del . . . . Unidad de , . . . Fuentes de .
Nombre del indicador . Tipo Dimensién Frecuencia . Formula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
. Ndmero de
Numero de . ;
) . Estudiantes estudiantes de
. L estudiantes de Estudiantes de . : - . -
2.2.6. Mejora de la eficiencia . . - . . de licenciatura egresados Divisiones de Subdireccion
. licenciatura Estratégico licenciatura Anual . . > Ascendente 27% 30% 30% -
terminal. licenciatura |del ITSCC /NUmero de Carrera Académica
egresados del egresados -
ITSCC egresados | estudiantes de nuevo
ingreso -5)*100
Numero de Programas ,
. Programas P NUmero de programas
2.3.1. Incremento del nimero de programas o académicos o
. P académicos en . académicos . i . .
programas educativos en académicos L. . en modalidad . Subdireccion Subdireccion
. . . Estratégico modalidad no Anual autorizados en la Ascendente 0 1 1 L L
modalidades no escolarizada -a autorizados en la . no ) Académica Académica
. . . . escolarizada . modalidad no
distancia- y mixta. modalidad no ) escolarizada .
) autorizado . escolarizada
escolarizada autorizado
NuUmero de talleres y
Numero de talleres y Talleres Talleresy |laboratorios del ITSCC
2.4.1. Fortalecimiento de talleres y |  laboratorios del - Y laboratorios | modernizados / Total o o Divisiones de Subdireccion
) Estratégico laboratorios Anual - Ascendente 27% 50% 38% L
laboratorios del ITSCC ITSCC modernizados modernizado de talleres y Carrera Académica
modernizados S laboratorios del ITSCC
)*100
Ndmero de recursos Ndmero de recursos
2.4.2. Ampliacion de la capacidad | gestionados para la ‘s Recursos Recursos gestionados para la Subdireccion de Subdireccién de
. : i Estratégico . Anual . L Ascendente - 15M - . .
instalada de aulas para docencia construccion de gestionados gestionados construccion de Planeacion Planeacion
nuevas aulas nuevas aulas
ET.2.2. Atencién y ampliacion de . Instituto | (NUmeros de espacios
cobertura de grupos vulnerables y NL_Jmeros de . Instituto Tecnoldgico Tecnolégico | adaptados exprofeso Subdireccion de Subdireccion de
. o espacios adaptados | Estratégico - Anual - - Ascendente 63% 50% 50% o .
en regiones de alta marginacion en exprofeso acondicionado acondicionad | /Total de espacios del Planeacion Planeacion
el ITSCC. P o} ITSCC) *100
Estudiante
de nuevo (Total de estudiantes
Total de estudiantes . ingreso de nuevo ingreso que
. Estudiante de nuevo hp e
de nuevo ingreso - o participante | participan en alguno
- . . . ingreso participante L . i
3.1.1. Atencién de primer nivel o de| que participan en - en alguno de | de los programas de o o Divisiones de Subdireccion
I Estratégico en alguno de los Semestral : . Ascendente 0 20% 14% -
prevencion alguno de los - los primer nivel de Carrera Académica
. programas de primer I .
programas de primer h L programas atencion /Matricula
: i nivel de atencion ) .
nivel de atencion de primer |total de estudiantes de
nivel de nuevo ingreso ) *100

atencién
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Descripcion del B X Unidad de , X ; . Fuentes de .
Nombre del indicador ] p Tipo Dimensién Frecuencia . Formula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
Estudiante (Total de estudiantes
de los de los semestres 2 a
Total de estudiantes Estudiante de los semestres 2 12 que particinan en
de los semestres 2 a semestres 2 a 12 al2 que p P
12 que participan en participante en participante alguno de los grupos
3.1.2. Atenci6n de segundo nivel o s representativos del Coordinacion de Act.| Subdireccion de
L S alguno de los grupos| Estratégico alguno de los Semestral |en alguno de . Ascendente 60% 30% 25% . ) .
de competicion y exhibicion. . segundo nivel de Complementarias Vinculacion
representativos del programas de los - .
) . atencion /Matricula
segundo nivel de segundo nivel de programas .
” L total de estudiantes de
atencion atencion de segundo
) los semestres 2 a 12
nivel de
o )*100
atencion
Ndmero de
promotores culturales,
Ndmero de Promotor civicos y deportivos
3.2.2. Incorporacioén y formacién de promotores Promotor cultural, cultural, incorporados y/o
romotor ra el rroll ltural ivi - ivi rtive ivi form Namer rdinacién de Act. ireccion
promotores para e desa_l (o] QQe culturales, civicos y Estratégico civico y/o deportivo Anual civico y/o ormados / Numero de Ascendente 100% 1005 4 Coordinacio de_ ct Sub_d ecc| 9, de
actividades del compromiso civico, deportivos incorporado y/o deportivo | promotores culturales, Complementarias Vinculacién
culturales-artisticas y deportivas. incorporados y/o formado incorporado | civicos y deportivos
formados y/o formado programados para
incorporacion y/o
formacion )*100
Numero de eventos
culturales, civicos,
deportivos y
Numero de eventos recreativos realizados
. culturales, civicos, intra 0 extra muros /
3.2.3. Eventos intra y extra muros, deportivos Eventos Numero de eventos Subdireccion de Subdireccion de
de compromiso civico, culturales, portivos y Estratégico | Eventos realizados Anual . - Ascendente 50% 100% 60% ) . ) 9
- . . recreativos realizados culturales, civicos, Vinculacién Vinculacién
artisticos, deportivos y recreativos. . . !
realizados intra o deportivos y
extra muros recreativos
programados para su
realizacion intra o
extra muros )*100
ITSCC que cuentan (IT que cuentan con
L con comisiones de I IT con comisiones de Direccién Direccion
3.3.1. Cultura de la prevencion Seguridad e Higiene IT con comision comision Seguridad e Higiene Adminsitrativa Adminsitrativa
mediante las Comisiones de 9 9 Estratégico instalada y en Anual . 9 g Ascendente 1 100% 100% S o
A s . en el Trabajo .7 instalada y en el Trabajo Planeacion y Planeacion y
Seguridad e Higiene en el Trabajo. . operacion .7 . : " . i
instaladas y en en operacion instaladas y en Vinculacién Vinculacién
operacion operacion /1T )*100
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Descripcion del Unidad de Fuentes de
Nombre del indicador i p Tipo Dimensidn Frecuencia . Férmula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . L Unidad Responsable
indicador medida informacién
Numero de
restantes de ,
pres ; NUmero de prestantes
servicio social que - -
de servicio social que
L . . de acuerdo a
3.3.2. Promocién del servicio social - de acuerdo a
L L reglamento realizan . - Departamento de
como actividad que incida en la L . Estudiante | reglamento realizan . ) . i
i actividades que - Estudiante de . L Servicio Social y Subdireccién de
atencion de los problemas S Estratégico I, . Anual de servicio actividades que Ascendente 500 120 68 . . ) .
. . inciden en la servicio social . . L Residencias Vinculacién
regionales y/o nacionales L social inciden en la atencién .
R atencion de los Profesionales
prioritarios. de los problemas
problemas ;
- regionales o
regionales o . .
5 nacionales prioritarios
nacionales
prioritarios
- Difusién del cédi . .| Difusiéon del codi
ET.3.2. Difusion del codigo de usion del codigo - IT con cédigo usion del codigo de
de conducta del s IT con cadigo de conducta del ITSCC Departamento de Departamento de
conducta del ITSCC entre su Estratégico . . Semestral | de conducta . Ascendente 1 1 1 e e
: ITSCC entre la conducta difundido . ) entre la comunidad en Certificaciones Certificaciones
comunidad ) o difundido o
comunidad en el afio el afio
Impulso a la
Impulso a la ”
Numero de cuerpos conformacion, el conformacion Numero de cuerpos
4.1.2. Impulso a la conformacion, el P P ’ , el desarrollo . P Subdireccion de Subdireccion de
S académicos - desarrollo y académicos S o
desarrollo y consolidacion de Estratégico I Anual y Ascendente 0 1 0 Investigacion y Investigacion y
P conformados y en consolidacion de s conformados y en
Cuerpos Académicos . consolidacion - Posgrado Posgrado
operacion Cuerpos operacion
. de Cuerpos
Académicos -
Académicos
. nformaci .
Numero de grupos Conformacio Numero de grupos de
f L n de grupos g
de trabajo Conformacion de ; trabajo
L . e ) de trabajo | . B
4.1.3. Conformacion de grupos de interdisciplinario grupos de trabajo . L interdisciplinario para . L . i
s NS . - ‘s . T interdisciplina . L Subdireccion de Subdireccion de
trabajo interdisciplinario parala | para lainnovaciony | Estratégico [interdisciplinario para Anual : la innovacioén y Ascendente 0 1 1 ) . ) .
) L o - . L rio para la L Vinculacion Vinculacion
innovacion y emprendimiento. emprendimiento la innovacion y innovacion emprendimiento
integrados y en emprendimiento. ony integrados y en
s emprendimie s
operacion operacion
nto.
Formacion
, de .
NUmero de . ) Numero de
estudiantes de Formacion de estudiantes estudiantes de
4.1.4. Formacion de estudiantes de . ) estudiantes de de . ) Subdireccion de Subdireccion de
. . ) . licenciatura que - . . . . licenciatura que Y N
licenciatura como investigadores y articioan en Estratégico | licenciatura como Anual licenciatura articioan en Ascendente 8 22 127 Investigacion y Investigacion y
tecnélogos. P P investigadores y como P P Posgrado Posgrado
proyectos de A . ; proyectos de
; S tecnodlogos. investigadore ; s
investigacion sy investigacion

tecnologos.
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. Descripcion del . . . . Unidad de , . . . Fuentes de .
Nombre del indicador . Tipo Dimensidn Frecuencia . Férmula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
Numero de
4.2.1. Impulso al desarrollo de .
. L proyectos de Numero de proyectos
proyectos de investigacion ; S ; S . y . i
S . investigacion Proyecto de Proyecto de de investigacion Subdireccion de Subdireccion de
cientifica, desarrollo tecnolégicoe | . .. - . L . L L S T
. L cientifica, desarrollo | Estratégico investigacion Anual investigacion| cientifica, desarrollo | Ascendente 1 2 2 Investigacion y Investigacion y
innovacioén con enfoque a la ‘o ) ; ) . o
L - tecnoldgico e financiado financiado tecnoldgico e Posgrado Posgrado
solucién de problemas regionales y : o . o :
: innovacién innovacién financiados
nacionales. ) -
financiados
Numero de .
académicos que Numero de
4.2.3. Participacion de académicos - q - - académicos que Subdireccion de Subdireccion de
; LT participan en redes L. Académico Académico L S S
en redes de investigacion cientifica . N Estratégico . Anual . participan en redes de | Ascendente 5 1 9 Investigacion y Investigacion y
> de investigacion, participante participante |. RS
y tecnoldgica cientifica investigacion, cientifica Posgrado Posgrado
P y y tecnoldgica
tecnolégica
Numero de
convenios de uso NuUmero de convenios
4.3.1. Aprovechamiento compartido de .
NN ) ) de uso compartido de
interinstitucional de las instalaciones para . . ) . L.
. ) L - s . . Convenio | instalaciones para las Departamento de Subdireccion de
instalaciones para las actividades las actividades Estratégico | Convenio realizado Anual ) L P Ascendente 1 2 1 - L ) e
S - o realizado |actividades cientificas, Vinculacién Vinculacién
cientificas, tecnoldgicas y de cientificas, o
. L . tecnoldgicas y de
innovacion. tecnologicas y de . 2 :
) o innovacion realizados
innovacién
realizados
L Numero de acciones L Numero de acciones
ET.4.2. Implementacion de ) . L Accibn ) .
: - : afirmativas para la - Accion . afirmativas para la Departamento de Departamento de
acciones afirmativas para la . . Estratégico . Anual implementad . . Ascendente 1 1 1 o e
. . equidad de género implementada equidad de género Certificaciones Certificaciones
equidad de género ; a ;
implementadas implementadas
5.1.1. Consolidacion de los . .
) ) C Consejos de . . Consejos de . L . L
Consejos de Vinculacion : - . Consejos de Consejos de - - Subdireccion de Subdireccion de
Lo S Vinculacion en Estratégico - i Anual - L Vinculacion en Ascendente 1 1 1 ) S ) .
Institucional de los institutos . Vinculacion Vinculacion . Vinculacién Vinculacién
- operacion operacion
tecnoldgicos
5.1.3. Vinculacién y cooperacion Numero de
entre institutos tecnolégicos y convenios de . NUmero de convenios
. . -y . . Convenios - - . L
centros en todas las areas del vinculacion entre ‘s Convenios vigentes - de vinculacion entre Departamento de Subdireccion de
S - Estratégico . - Anual vigentes de |. . L Ascendente 5 1 1 - I ) .
quehacer institucional que institutos de vinculacion vinculacion institutos tecnol6gicos Vinculacion Vinculacién

contribuyan a la solucién de
problemas regionales y nacionales

tecnolégicos y
centros vigentes

y centros vigentes
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Lo Descripcion del . X o, X Unidad de , X ; . Fuentes de .
Nombre del indicador . Tipo Dimensién Frecuencia . Formula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
Ndmero de
convenios de Ndmero de convenios
5.1.4. Fortalecimiento de la vinculacion de los de vinculacion de los
vinculacion de los Institutos institutos institutos tecnolégicos
tecnoldgicos y centros con otras tecnoldgicos . . Convenios centros con otras . i
_ tecnolog Y i : 9 Y s Convenios vigentes : y centros Departamento de Subdireccién de
instituciones de educacion superior | centros con otras | Estratégico . 2 Anual vigentes de instituciones de Ascendente 3 5 3 - L ) .
) ) . R de vinculacién : L . : Vinculacién Vinculacién
nacionales e internacionales que instituciones de vinculacién | educacién superior
contribuyan a la solucién de educacion superior nacionales e
problemas regionales y nacionales nacionales e internacionales
internacionales vigentes
vigentes
Numero de Numero de
. tudiant tudiant
5.1.6. Incremento en el nimero de es ::]tlisi ae: g;je es :rc:i:i aer? g:e
estudiantes que participan en P P s Estudiante Estudiante p P Subdireccién de Subdireccién de
. . proyectos de Estratégico o Anual o proyectos de Ascendente 22 70 8 ) . ) .
proyectos de vinculacion con los . s participante participante . L. Vinculacién Vinculacién
P ) . vinculacion con los vinculacion con los
sectores publico, social y privado. C -
sectores publico, sectores publico,
social y privado social y privado
5.2.1. Fortalecimiento de la
_|nc_ubaC|on de eim_presas en los Numero de - . Empresa | NUumero de empresas Subdireccion de Subdireccién de
institutos tecnoldgicos y centros, . Estratégico | Empresa incubada Anual . . Ascendente N/A 1 1 . S ) .
. o empresas incubadas incubada incubadas Vinculacion Vinculacion
orientada al desarrollo tecnoldgico
y la innovacion.
Ndmero de Numero de egresados
egresados Eqresado Egresado incorporados al
5.2.2. Vinculacién del ITSCC a incorporados al - =9 incorporado | mercado laboral en los o o Departamento de Subdireccion de
. Estratégico incorporado al Semestral : Ascendente 74% 62% 89% - L ) .
través de sus egresados mercado laboral en al mercado | primeros doce meses Vinculacién Vinculacién
. mercado laboral
los primeros doce laboral de su egreso/Total de
meses de su egreso egresados) *100
Namero de .
royectos de Proyecto de Namero de proyectos
ET.5.1. Fortalecimiento del proyectc Proyecto de - de emprendimiento . L . I
S emprendimiento con - L emprendimie Subdireccion de Subdireccién de
emprendimiento con enfoque en la Estratégico emprendimiento Anual con enfoque de Ascendente N/A 20 30 . S . .
! L A enfoque de : nto - L Vinculacién Vinculacion
innovacién y sustentabilidad. . e focalizado . innovacion y
innovacion y focalizado "
" sustentabilidad
sustentabilidad
Numero de .
estudiantes de Estudiante Namero de
ET.5.2. Promocién del servicio - . Estudiante de . .~ |estudiantes de servicio . L . L
) ) o servicio social que - - . de servicio - - Subdireccion de Subdireccién de
social en programas de inclusién e Estratégico servicio social Semestral social que participan | Ascendente N/A 4 4

igualdad

participan en
actividades de
inclusion e igualdad

participante

social
participante

en actividades de
inclusion e igualdad

Vinculacién

Vinculacién




Inst Tec Superior de Cd Constitucion en el Mpo de Comondu del Edo de BCS
CATALOGO DE INDICADORES DE DESEMPERO

CUENTA PUBLICA 2025
Descripcion del B X Unidad de , X ; . Fuentes de .
Nombre del indicador ] p Tipo Dimensién Frecuencia . Formula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
6.1.2. Red|§eno de la estructura Manual de Manual de Manual de Manual de Subdireccion de Subdireccion de
organizacional y manuales de o L. S o L S .
o organizacion Gestion organizacion Anual organizacion organizacion Ascendente 1 1 1 Servicios Servicios
organizacion del ITSCC y de sus . : : . o . o )
oS J actualizado actualizado actualizado actualizado Administrativos Administrativos
institutos tecnolégicos y centros.
o Manual de . - . L
6.1.3. Actualizacion de manuales Manual de Manual de - Manual de Subdireccion de Subdireccion de
S - L. S procedimient - s C
de procedimientos que regulan la procedimientos Gestién procedimientos Anual os procedimientos Ascendente 1 1 1 Servicios Servicios
operatividad del ITSCC. actualizado actualizado ) actualizado Administrativos Administrativos
actualizado
6.2.1. Me]_qra de los p'r(.)cesos de NUmero de L. Programa de trabajo Program_a de Numero de programa Subdireccion de Subdireccion de
planeacion democratica en el . Gestién Anual trabajo ) Ascendente 1 1 2 o .
programa de trabajo elaborado de trabajo Planeacion Planeacion
ITSCC. elaborado
Ndmero de Numero de estrategia
6.2.2. Implementacion de una estrategia . Estrategia o 9 Departamento de . i
N o L, Estrategia . Institucional de L Subdireccion de
estrategia institucional de Institucional de Gestion . Anual implementad L Ascendente 1 1 1 Comunicacion y ) .
o S implementada Comunicacion PR, Vinculacion
comunicacion. Comunicacion a ) Difusién
. implementada
implementada
6.2.3. Consolidacion de los
sistemas de gestion de la calidad,
amb@ntal, de energia, de |g_ualdad _r\_lumero de _ Gestién ITSCC certificado Anual IT_S_CC Numero de gertlflcado Ascendente 1 1 1 Depaft_ame_nto de Departgmgnto de
de género, de salud y seguridad, y | certificado obtenido certificado obtenido Certificaciones Certificaciones
de responsabilidad social en el
ITSCC
.24.M izaci6 | . . i .
6 od_ernlzaqm de 0s Sistema de Sistema de 'Slstema'c!e Sistema de
procesos administrativos, mediante | . P . P informacién | . i . L
g ) . informacion creado, . informacion creado, informacion creado, . Subdireccion
la consolidacion e integracion de . Gestién ) Anual creado, . Ascendente 1 1 5 Soporte Tecnico L
. b integrado y/o integrado y/o . integrado y/o Académica
plataformas informaticas y ) . integrado y/o )
) . L actualizado actualizado . actualizado
sistemas de informacion. actualizado
6.3.1. Gestion de mayor Documento de Documento de Documento
financiamiento federal para el - Gestion L. Anual .. |Documento de Gestién| Ascendente 4 1 1 Direccion General Direccion General
Gestion Gestion de Gestién
ITSCC.
6.3.3. Optimizacion del ejercicio del
g[izuSrj]gf;cc)igsd?nlgji;igrjr?:\ Prestaciones Prestaciones de le Prestaciones (IZLenitéi%gzt?S Subdireccion de Subdireccion de
gen ’ . Gestion Y Anual de ley y/o pic Ascendente 100% 100% 100% Servicios Servicios
supervision permanente y puesta cumplidas y/o contractuales Prestaciones - - - .
contractuales Administrativos Administrativos

en marcha de mejores sistemas de
control

Programadas ) * 100




Inst Tec Superior de Cd Constitucion en el Mpo de Comondu del Edo de BCS
CATALOGO DE INDICADORES DE DESEMPERO

CUENTA PUBLICA 2025

Lo Descripcion del . X o, X Unidad de , X ; . Fuentes de .
Nombre del indicador . Tipo Dimensién Frecuencia . Formula Sentido Linea base Meta Avance 2do Trimestre . -, Unidad Responsable
indicador medida informacién
6.4.2. Aseguramiento de la
apllczilc!on en los institutos Programa de . Subdireccion de Subdireccion de
tecnoldgicos y centros de los Programa de L, Programa de - Programa de equidad, S o
o ) h ) : Gestion ; : Anual equidad, : Ascendente 1 1 1 Servicios Servicios
criterios de equidad, austeridad, | equidad, austeridad equidad, austeridad . austeridad o - . .
S . - austeridad Administrativos Administrativos
eficiencia y racionalidad en el uso
de los recursos.
6.4.3. Consolidacién de la cultura Informe
de rendlc_lon de cg(:}nta§ y‘de Informe tnmestral el Gestion Informe trlmest_ral en| imestral trimestral en | Informe trlrtnest‘ral en | \ccendente 4 4 2 Direccién General Direccién General
acceso a la informacion publica en Junta Directiva Junta Directiva Junta Junta Directiva
lel ITSCC Directiva
ET.6.1. Disminuir de manera
. ) Programa L
sustancial la generacion de institucional de cero Programa institucional Departamento de Departamento de
desechos mediante politicas de Estratégico Programa Anual Programa de cero plasticos de | Ascendente 1 1 1 P P

prevencion, reduccion, reciclaje y
reutilizacion.

plasticos de un solo
uso

un solo uso

Certificaciones

Certificaciones

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

" Sello oficial del ente publico"

S

LIC. JUAN PEDRO ALMARAZ GARCIA
DIRECTOR GENERAL

MAESTRO GUSTAVO ADOLFO VELENZUELA AGUILA

SUBDIRECTOR DE PLANEACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR

DE CIUDAD CONSTITUCION

DIRECCION GENERAL




